.Der Dreh- und Angelpunkt in der medizinischen
Versorgung unserer Patienten ist immer noch der
persénliche Kontakt mit den Menschen.”

Dr. med. Dipl.-Kfm. Michael Hitzschke
(Geschaftsfuhrer)

Sie sind engagiert, teamfahig und interes-
sieren sich fiir einen Arbeitsplatz bei uns?

Dann freuen wir uns tber Ihre Bewerbung an

Krankenhauser Niirnberger Land GmbH
Personalabteilung

Simonshofer Str. 55

91207 Lauf

Tel. (09123) 180-253
E-Mail: sekretariat@kh-nuernberger-land.de

mehr Uber uns im Internet:
www.kh-nuernberger-land.de
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Verantwortung tragen
als Arztin und Arzt

in den
Krankenhausern Nurnberger Land
(Altdorf — Hersbruck - Lauf)



Die Krankenhauser Niirnberger Land GmbH
ist ein gemeinniitziges Unternehmen
des Klinikums Niirnberg.

Mit derzeit insgesamt 327 Planbetten an drei Standorten
und den Fachabteilungen Innere Medizin, Unfallchirurgie,
Viszeralchirurgie, Anasthesie und Intensivmedizin sowie
den Belegabteilungen Gynakologie / Geburtshilfe, Urolo-
gie und HNO bildet die Krankenh&user Nirnberger Land
GmbH ein zukunftsorientiertes Netzwerk zur Sicherung
der regionalen Krankenversorgung.

Wir unterstitzen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie,
fordern aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sowie schwer behinderter Menschen und
begriiBen deshalb Bewerbungen von Frauen und Man-
nern unabhangig von deren Herkunft, Alter, Hautfarbe,
Weltanschauung, Religion, Behinderung und sexueller
Orientierung. Teilzeitwiinschen stehen wir offen gegen-
Uber.

In enger Zusammenarbeit mit dem Klinikum Ndrnberg,
einem Haus der maximalen Versorgungsstufe, bestehen
fur Sie Rotations-, Wechsel-, Weiterbeschéftigungs- und
Fortbildungsméglichkeiten.

Die Weiterbildungsbefugnisse finden Sie auf der Website
der Krankenhauser Niirnberger Land GmbH (www.kh-
nuernberger-land.de).

Wir bieten lhnen...

@ einen interessanten Arbeitsplatz mit modernster
technischer Ausstattung

o selbststandige Arbeit in einem Uberschaubaren Haus
mit sehr gutem Arbeitsklima

® eine strukturierte Weiterbildung mit regelmaBigen
Weiterbildungsgesprachen — auch Berufsanfanger/-
innen sind bei uns willkommen

® Forderung externer Fort- und Weiterbildung durch
Freistellung und Kostenerstattung

o zertifizierte hausinterne Fortbildungen

e weitgehende Entlastung von administrativen Tatig-
keiten durch erfahrene Kodierfachkrafte

® geregelte Arbeitszeiten unter Einhaltung des Arbeits-
zeitgesetzes

o flexible Teilzeitmodelle, besonders auch fur Wieder-
einsteiger

® Vergutung nach TV-Arzte/VKA mit allen im 6ffent-
lichen Dienst Ublichen Sozialleistungen und betrieb-
licher Altersvorsorge

o die Moglichkeit zur Teilnahme am Notarztdienst
mit eigener Liquidation (der ggf. noch erforderliche
Notarztkurs kann wahrend der Arbeitszeit unter voller
Kostenibernahme absolviert werden)






